ACADEMIA DE STULE ECOMOLUCE DIN BUCUREST

. . REC T T A
Anexa 8 la procedura de recrutare 5i selectie a personalultii in vederea nommalzzam angcyaru\‘ )
echipele proiectelor de cercetare NR :"LL} a7z . i o % 20273
Raportul final al concursului X

Postul pentru care se organizeaza concursul: Expert dezvoltare soft
Directia/ Serviciul / Biroul: in prmectul “Proiect de dezvoltare a platformei de centrafizare a activititii de cercetare
ASE - platformacercetare.ase.ro”’

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

. . . Rezultatul selectiei Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului .
’ dosarelor dosarului
1. Boja Ciitalin ADMIS

Observatii formulate de citre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data si ora desfaguririi interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizdndu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizirii /
angajdrii in echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfasurarii interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajut final al Rezuitatul
interviuiui

1. ... N -

Rezultatul final al concursului

Postul: Expert dezvoltare soft

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursului
1. Boja Citilin 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semnditura

Pregedinte: Prof. univ. dr. Alina Mihaela DIMA

Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Membru: Valentin LAZAR

Secretar: Mihaela CALOTA

Membru suplean: Conf. univ. dr. Teodor Cristian




ACADEMIA D

HIH ECOMNOMICE DIN BUCURESTI

FECIOTRATURA GERNERALA

Anexa 8 la procedura de recrutare si selectie a personalului i vederea B0 41 icirlrzam / angajc?j: in
echipele proiectelor de cercetare e A.05 L 2;0&;,

Raportul final al concursului

Postul pentru care se organizeaza concursul: Expert configurare platformii
Directia / Serviciul / Biroul: in prcnectul "Proiect de dezvoltare a platformei de centralizare a activitdtii de cercetare
ASE - platformacercetare.ase.ro’

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor:

A ) ) Rezultatul selectiei Motivul respingerii
Numele si prenumele candidatului )
dosarelor dosarului
1. Saftiuc Bogdan-Paul ADMIS

Observatii formulate de céitre membrii comisiei: -

Informatii privind interviul

Data i ora desfasuririi interviului: Comisia de selectie a optat pentru simplificarea procedurii de recrutare si selectie,
selectia realizdndu-se prin verificarea indeplinirii conditiilor minimale (generale si specifice) cuprinse in anuntul de
selectie publicat, conform art. 5.2.22 din Procedura de recrutare si selectie a personalului in vederea nominalizirii /
angajarii In echipele proiectelor de cercetare PO_DMCI-12

Probleme intervenite pe durata desfisuririi interviului: -

Numele si prenumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
interviului

I.... - -

Rezultatul final al concursului

Postul: Expert configurare platformi

Numele si preriumele candidatului Punctajul final al Rezultatul
concursului
1. Saftiuc Bogdan-Paul 100 ADMIS
Comisia de concurs: Semniitura

Pregedinte: Prof. univ. dr. Alina Mihaela DIMA

Membru: Conf. univ. dr. Florin DOBRE

Membru: Valentin LAZAR

Secretar; Mihaela CALOTA

Membru supleant: Conf, univ. dr. Teodor Cristian




